Publicacoes Rogerio Leme

Os livros abaixo foram escritos por Rogerio Leme e lancados pela Editora Qualitymark.

Eles contemplam, de forma clara e objetiva, o processo da Gestdo Estratégica de Pessoas por
Competéncias e traduzem o que sdao competéncias para a empresa, de forma especifica e
personalizada.

Conheca:

Avalltic o PR
com Foco em
Competéncia

Clique nos links abaixo para ler a sinopse, prefacio e indice de cada um dos livros:
e Selecdo e Entrevista por Competéncias com o Inventario Comportamental

¢ Feedback para Resultados na Gestdo por Competéncias pela Avaliacdo 3602

¢ Avaliacdo de Desempenho com foco em Competéncias

¢ Aplicacdo Pratica de Gestdao de Pessoas por Competéncias

Sobre o autor

Rogerio Leme é tecnélogo, MBA em Gestdo de Pessoas pela FGV-SP, diretor
do Grupo AncoraRh, consultor de empresas, palestrante e facilitador de
treinamentos. Especializado em Gestdo por Competéncias - inclusive no
desenvolvimento de softwares para RH desde 1991 - é autor da metodologia
do Inventdrio Comportamental para Mapeamento de Competéncias e dos
livros listados acima, todos langados pela Editora Qualitymark.




